
PIANO D'AZIONE:1.1.1

Reintroduzione del Pino Mugo

RESPONSABILE: Mario Rossi

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Successo nella reintroduzione del Pino
Mugo

KPI 2 - Tasso di mortalità delle piante

RISORSE

ECONOMICHE: 16000,00  EUR

UMANE: 7000,00 EUR

ORE UOMO: 460

Azioni
Progettazione

Approvazione

Gara

Lavori

Collaudo liq.one

Presentazione

Conf. stampa
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PIANO D'AZIONE:1.1.2

Tutela del camoscio

RESPONSABILE: Mario Rossi

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Numero di Camosci prelevati

KPI 2 - Pecentuale dei nuovi nati in rapporto alla
popolazione

RISORSE

ECONOMICHE: 300000,00  EUR

UMANE: 24000,00 EUR

ORE UOMO: 3500

Azioni
Predisp. Amminis

Coordinamento

Prot. cattura

Formazione

Prot. cattività

Censimento

Sorveglianza

Bollettino

Prog. pannelli I

Aff. pannelli
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PIANO D'AZIONE:1.1.3

Attuazione del progetto Life per la tutela Orso

RESPONSABILE: Mario Rossi

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Stato sanitario della popolazione di orso

KPI 2 - Grado di sensibilizzazione della
popolazione residente

RISORSE

ECONOMICHE: 200000,00  EUR

UMANE: 36000,00 EUR

ORE UOMO: 2400

Azioni
Rischio sanitari

Indirizzi

Protocolli

impianti

Bando Impianti

Opere

Sensibiliz.ne
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PIANO D'AZIONE:1.1.4

Gestione dei danni da fauna selvatica

RESPONSABILE: Mario Rossi

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Tempo medio di attesa del rimborso

RISORSE

ECONOMICHE: 450000,00  EUR

UMANE: 18000,00 EUR

ORE UOMO: 1200

Azioni
Procedimenti
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PIANO D'AZIONE:1.1.5

Piano di Gestione del Cinghiale

RESPONSABILE: Mario Rossi

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Numero di animali presenti

KPI 1 - Risorse economiche spese per il rimborso
dei danni

RISORSE

ECONOMICHE: 60000,00  EUR

UMANE: 4500,00 EUR

ORE UOMO: 200

Azioni
Situazione

Riorganizzazione

Abbattimenti
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PIANO D'AZIONE:1.2.1

Nullaosta, pareri, autorizzazioni

RESPONSABILE: Giovanni Verdini

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Tempo medio di attesa

RISORSE

ECONOMICHE: 5000,00  EUR

UMANE: 45000,00 EUR

ORE UOMO: 300

Azioni
Autorizzazioni

Pareri

Nullaosta
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PIANO D'AZIONE:1.2.2

Incremento efficienza ed efficacia attività di sorveglianza

RESPONSABILE: Giovanni Verdini

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Numero dei provvedimenti di polizia
giudiziaria.

KPI 2 - Numero di ore di servizio mensili 

KPI 3 - Tasso di riduzione del bracconaggio

RISORSE

ECONOMICHE: 12000,00  EUR

UMANE: 492000,00 EUR

ORE UOMO: 38000

Azioni
Informatizz.ne

Mezzi trasporto

Formazione

Coordinamento

Controlli Mirati
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PIANO D'AZIONE:2.1.1

Attività di promozione di tesi universitarie indirizzate 

RESPONSABILE: Giovanni Verdini

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Numero di campagne attivate

RISORSE

ECONOMICHE: 3500,00  EUR

UMANE: 1500,00 EUR

ORE UOMO: 100

Azioni
Bando

Campagne

  GOVperformance - Parco Nazionale test di esempio n.1

http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=12&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=12&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/str_organizzazioni_impiegati.php?display_form=3&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_indicatori.php?display_form=18&id_performance=12&classe_performance=OO&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=12&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=12&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=12&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=43&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=43&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=44&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=44&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_aree_strategiche.php?display_form=2&id_organizzazione=1


PIANO D'AZIONE:2.2.1

Attivazione del progetto montagne verdi

RESPONSABILE: Sonia Bianchi

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Numero di classi coinvolte

KPI 2 - Grado di soddisfazione del progetto

RISORSE

ECONOMICHE: 25000,00  EUR

UMANE: 4500,00 EUR

ORE UOMO: 300

Azioni
Convenzioni

Avvio Tavoli

Presentazione

Moduli

Rapporto

Presentazione
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PIANO D'AZIONE:2.3.1

Progetto di ricerca sullo stato degli invertebrati

RESPONSABILE: Mario Rossi

INDICATORI DI PERFORMANCE RISORSE

ECONOMICHE: 5000,00  EUR

UMANE: 3000,00 EUR

ORE UOMO: 2000

Azioni
Documentale

campionamento

Analisi

Rapporto
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PIANO D'AZIONE:3.1.1

Strutturazione del Sistema turistico locale

RESPONSABILE: Sonia Bianchi

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Numero di incontri

KPI 2 - Numero di partecipanti ripsetto agli
stakeholders potenziali

RISORSE

ECONOMICHE: 1000,00  EUR

UMANE: 1500,00 EUR

ORE UOMO: 100

Azioni
Incontri
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http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=6&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=6&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=7&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=7&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_aree_strategiche.php?display_form=3&id_organizzazione=1


PIANO D'AZIONE:3.1.2

Monitoraggio e gestione dei flussi turistici

RESPONSABILE: Sonia Bianchi

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Analisi dei flussi turistici

RISORSE

ECONOMICHE: 0,00  EUR

UMANE: 2250,00 EUR

ORE UOMO: 150

Azioni
Acquisizione

  GOVperformance - Parco Nazionale test di esempio n.1

http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=7&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=7&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/str_organizzazioni_impiegati.php?display_form=2&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_indicatori.php?display_form=5&id_performance=7&classe_performance=OO&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=7&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=7&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=7&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=8&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=8&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_aree_strategiche.php?display_form=3&id_organizzazione=1


PIANO D'AZIONE:3.1.3

Miglioramento e promozione dell'offerta turistica

RESPONSABILE: Sonia Bianchi

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Progettazione e stampa depliant
promozionali

RISORSE

ECONOMICHE: 0,00  EUR

UMANE: 1000,00 EUR

ORE UOMO: 66

Azioni
prog.ne depliant

Fornitura

  GOVperformance - Parco Nazionale test di esempio n.1

http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=8&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=8&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/str_organizzazioni_impiegati.php?display_form=2&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_indicatori.php?display_form=6&id_performance=8&classe_performance=OO&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=8&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=8&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=8&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=9&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=9&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=10&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=10&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_aree_strategiche.php?display_form=3&id_organizzazione=1


PIANO D'AZIONE:3.2.1

Valorizzazione delle produzioni tipiche e tradizionali

RESPONSABILE: Sonia Bianchi

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Numero di beneficiari Interessati

KPI 2 - Agricoltori custodi

RISORSE

ECONOMICHE: 0,00  EUR

UMANE: 7350,00 EUR

ORE UOMO: 490

Azioni
Concessione em.

Recupero semi

indiv. custodi

messa in coltura

Monitoraggio

  GOVperformance - Parco Nazionale test di esempio n.1

http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=9&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=9&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/str_organizzazioni_impiegati.php?display_form=2&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_indicatori.php?display_form=1&id_performance=9&classe_performance=OO&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_indicatori.php?display_form=2&id_performance=9&classe_performance=OO&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=9&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=9&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=9&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=2&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=2&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=3&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=3&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=4&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=4&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=5&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=5&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=6&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=6&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_aree_strategiche.php?display_form=3&id_organizzazione=1


PIANO D'AZIONE:4.1.1

Aumento dell'automazione nel sistema informativo del Parco

RESPONSABILE: Giovanni Verdini

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Attivazione del Sistema GOVperformance

RISORSE

ECONOMICHE: 0,00  EUR

UMANE: 3750,00 EUR

ORE UOMO: 250

Azioni
Esame

Attivazione

Aggiornamento

  GOVperformance - Parco Nazionale test di esempio n.1

http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=15&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=15&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/str_organizzazioni_impiegati.php?display_form=3&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_indicatori.php?display_form=23&id_performance=15&classe_performance=OO&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=15&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=15&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=15&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=59&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=59&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=60&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=60&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=61&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=61&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_aree_strategiche.php?display_form=4&id_organizzazione=1


PIANO D'AZIONE:4.2.1

Revisione della pianta organica - Espletamento dei concorsi

RESPONSABILE: Mario Rossi

INDICATORI DI PERFORMANCE

KPI 1 - Espletamento dei concorsi nei modi e nei
tempi prestabiliti

RISORSE

ECONOMICHE: 0,00  EUR

UMANE: 6750,00 EUR

ORE UOMO: 450

Azioni
Pianta Organica

Approvazione

Concorsi

Assunzione

  GOVperformance - Parco Nazionale test di esempio n.1

http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=16&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=16&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/str_organizzazioni_impiegati.php?display_form=1&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_indicatori.php?display_form=24&id_performance=16&classe_performance=OO&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=16&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=16&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=16&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=57&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=57&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=56&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=56&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=55&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=55&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=58&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_azioni.php?display_form=58&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_aree_strategiche.php?display_form=4&id_organizzazione=1


PIANO D'AZIONE:4.2.2

Gestione delle attività ordinarie

RESPONSABILE: Mario Rossi

INDICATORI DI PERFORMANCE RISORSE

ECONOMICHE: 300000,00  EUR

UMANE: 150000,00 EUR

ORE UOMO: 100000

Azioni

  GOVperformance - Parco Nazionale test di esempio n.1

http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=18&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=18&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/str_organizzazioni_impiegati.php?display_form=1&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=18&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=18&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=18&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_aree_strategiche.php?display_form=4&id_organizzazione=1

