
Obiettivo Operativo: 1.1.1 -  Reintroduzione del Pino Mugo (1 di 2)

INDICATORE:  KPI 1

Successo nella reintroduzione del Pino Mugo

TIPO SI/NO

Descrizione Il progetto prevede la reintroduzione del Pino Mugo su 5 ha di terreno demaniale.

Ragione

Cosa stimola

Formula [SI|NO]

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 180 gg

Target SI

Valore storico NO

Valore di benchmark SI

Fonte dati Servizio Gestione del Territorio

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Sonia Bianchi

Resp. della performance Sonia Bianchi

Data di approvazione 01/11/2011
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Obiettivo Operativo: 1.1.1 -  Reintroduzione del Pino Mugo (2 di 2)

INDICATORE:  KPI 2

Tasso di mortalità delle piante

TIPO Tasso o percentuale numerica intera (+/- 0%-100%)

Descrizione Tasso di mortalità delle piante immesse.

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 30 gg

Target %

Valore storico 15

Valore di benchmark 25

Fonte dati Servizio gestione del territorio

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Sonia Bianchi

Resp. della performance Sonia Bianchi

Data di approvazione 01/11/2011
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Obiettivo Operativo: 1.1.2 -  Tutela del camoscio (1 di 2)

INDICATORE:  KPI 1

Numero di Camosci prelevati

TIPO Numerico intero (+/- 2.147.483.648)

Descrizione Numero di camosci trasferiti con successo verso le aree protette patners del progetto.

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 90 gg

Target 9

Valore storico 5

Valore di benchmark 5

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Mario Rossi

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 01/11/2011
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Obiettivo Operativo: 1.1.2 -  Tutela del camoscio (2 di 2)

INDICATORE:  KPI 2

Pecentuale dei nuovi nati in rapporto alla popolazione

TIPO Tasso o percentuale numerica con vigola (+/- 0,00%-100,00%)

Descrizione Pecentuale dei nuovi nati in rapporto alla popolazione

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 365 gg

Target 20,00

Valore storico 17,34

Valore di benchmark 15,43

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Mario Rossi

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 01/11/2011
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Obiettivo Operativo: 1.1.3 -  Attuazione del progetto Life per la tutela Orso (1 di 2)

INDICATORE:  KPI 1

Stato sanitario della popolazione di orso

TIPO Qualità / classi (1:classe A, 2:classe B,.. n:classe X)

Descrizione Miglioramento dello stato sanitario della popolazione. Rimozione degli elementi di interferenza.

Ragione

Cosa stimola

Formula [molto scarso | scarso | moderato | buono | molto buono]

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 45 gg

Target buono

Valore storico scarso

Valore di benchmark moderato

Fonte dati Servizio gestione del territorio - Ufficio veterinario

Qualita dei dati Elevata

Resp. dell'indicatore Mario Rossi

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 01/11/2011
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Obiettivo Operativo: 1.1.3 -  Attuazione del progetto Life per la tutela Orso (2 di 2)

INDICATORE:  KPI 2

Grado di sensibilizzazione della popolazione residente

TIPO Qualità / classi (1:classe A, 2:classe B,.. n:classe X)

Descrizione Grado di sensibilizzazione della popolazione residente

Ragione L'indicatore viene misurato per analizzare l'evoluzione del livello di conflittualità della

popolazione redente rispetto al passato. 

Cosa stimola Verranno somministrati questionari presso gli uffici anagrafe dei comuni che insistono nell'area

protetta.

Formula [basso | moderato |accettabile | intenso | molto intenso]

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 365 gg

Target accettabile

Valore storico intenso

Valore di benchmark accettabile

Fonte dati Servizio Promozione - Ufficio relazioni - Somministrazione di questionari

Qualita dei dati attendibile

Resp. dell'indicatore Mario Rossi

Resp. della performance Sonia Bianchi

Data di approvazione 01/11/2011
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Obiettivo Operativo: 1.1.4 -  Gestione dei danni da fauna selvatica (1 di 1)

INDICATORE:  KPI 1

Tempo medio di attesa del rimborso

TIPO Numerico intero (+/- 2.147.483.648)

Descrizione Tempo medio di attesa del rimborso

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura gg

Frequenza_rilevazioni 180 gg

Target 80

Valore storico 180

Valore di benchmark 120

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Mario Rossi

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 01/11/2011
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Obiettivo Operativo: 1.1.5 -  Piano di Gestione del Cinghiale (1 di 2)

INDICATORE:  KPI 1

Numero di animali presenti

TIPO Numerico intero (+/- 2.147.483.648)

Descrizione Obiettivo è mantenere il numero massimo di animali in circa 2000 

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 120 gg

Target 2000

Valore storico 2800

Valore di benchmark

Fonte dati Servizio gestione del territorio

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Mario Rossi

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 02/11/2011
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Obiettivo Operativo: 1.1.5 -  Piano di Gestione del Cinghiale (2 di 2)

INDICATORE:  KPI 1

Risorse economiche spese per il rimborso dei danni

TIPO Valuta con decimale es. EUR(+/- 9.999.999.999,99)

Descrizione Mantenere la cifra spesa annualmente al di sotto dei 300.000 EUR

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura EUR

Frequenza_rilevazioni 60 gg

Target 300.000EUR

Valore storico 380.000EUR

Valore di benchmark

Fonte dati Servizio gestione del territorio - Ufficio veterninario

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Mario Rossi

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 02/11/2011
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Obiettivo Operativo: 1.2.1 -  Nullaosta, pareri, autorizzazioni (1 di 1)

INDICATORE:  KPI 1

Tempo medio di attesa

TIPO Numerico intero (+/- 2.147.483.648)

Descrizione Tempo medio di attesa per la verifica di compatibilità-

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura gg

Frequenza_rilevazioni 30 gg

Target 24

Valore storico 39

Valore di benchmark 18

Fonte dati Servizio pianificazione e gestione del territorio

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Giovanni Verdini

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 01/11/2011
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Obiettivo Operativo: 1.2.2 -  Incremento efficienza ed efficacia attività di sorveglianza (1 di 3)

INDICATORE:  KPI 1

Numero dei provvedimenti di polizia giudiziaria.

TIPO Numerico intero (+/- 2.147.483.648)

Descrizione Incremento dei provvedimenti polizia giudiziaria rispetto al 2010

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 365 gg

Target 2890

Valore storico 2400

Valore di benchmark 2500

Fonte dati

Qualita dei dati C.T.A. del Corpo Forestale dello Stato

Resp. dell'indicatore Giovanni Verdini

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 01/11/2011
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Obiettivo Operativo: 1.2.2 -  Incremento efficienza ed efficacia attività di sorveglianza (2 di 3)

INDICATORE:  KPI 2

Numero di ore di servizio mensili 

TIPO Numerico intero (+/- 2.147.483.648)

Descrizione Numero di ore di servizio operate dalle guardie parco oppure dal Corpo Forestale dello Stato

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura hh

Frequenza_rilevazioni 30 gg

Target 1685

Valore storico 1400

Valore di benchmark 1750

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Giovanni Verdini

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 01/11/2011

  GOVperformance - Parco Nazionale test di esempio n.1

http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=11&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=11&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=11&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=11&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_obiettivi_operativi.php?display_form=11&id_organizzazione=1
http://www.govperformance.net/ap_aree_strategiche.php?display_form=1&id_organizzazione=1


Obiettivo Operativo: 1.2.2 -  Incremento efficienza ed efficacia attività di sorveglianza (3 di 3)

INDICATORE:  KPI 3

Tasso di riduzione del bracconaggio

TIPO Tasso o percentuale numerica con vigola (+/- 0,00%-100,00%)

Descrizione Percentuale di riduzione del bracconaggio

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura %

Frequenza_rilevazioni 30 gg

Target 10,00%

Valore storico 2,00%

Valore di benchmark 0,00%

Fonte dati C.T.A. del Corpo Forestale dello Stato 

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Giovanni Verdini

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 01/11/2011
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Obiettivo Operativo: 2.1.1 -  Attività di promozione di tesi universitarie indirizzate (1 di 1)

INDICATORE:  KPI 1

Numero di campagne attivate

TIPO Numerico intero (+/- 2.147.483.648)

Descrizione Numero di campagne di rilevamento dei dati attivate

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 365 gg

Target 5

Valore storico 3

Valore di benchmark 3

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Giovanni Verdini

Resp. della performance Giovanni Verdini

Data di approvazione 02/11/2011
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Obiettivo Operativo: 2.2.1 -  Attivazione del progetto montagne verdi (1 di 2)

INDICATORE:  KPI 1

Numero di classi coinvolte

TIPO Numerico intero (+/- 2.147.483.648)

Descrizione Numero di classi che parteciperanno attivamente al progetto

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 90 gg

Target 18

Valore storico 12

Valore di benchmark

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Giovanni Verdini

Resp. della performance Sonia Bianchi

Data di approvazione 02/11/2011
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Obiettivo Operativo: 2.2.1 -  Attivazione del progetto montagne verdi (2 di 2)

INDICATORE:  KPI 2

Grado di soddisfazione del progetto

TIPO Qualità / classi (1:classe A, 2:classe B,.. n:classe X)

Descrizione Grado di manifestazione del progetto manifestato dalle scuole che partecipano al progetto.

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 365 gg

Target Elevato

Valore storico moderato

Valore di benchmark

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Giovanni Verdini

Resp. della performance Sonia Bianchi

Data di approvazione 02/11/2011
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Obiettivo Operativo: 3.1.1 -  Strutturazione del Sistema turistico locale (1 di 2)

INDICATORE:  KPI 1

Numero di incontri

TIPO Numerico intero (+/- 2.147.483.648)

Descrizione Numero di incontri

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 180 gg

Target 5

Valore storico 3

Valore di benchmark 2

Fonte dati Servizio Turismo

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Sonia Bianchi

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 31/10/2011
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Obiettivo Operativo: 3.1.1 -  Strutturazione del Sistema turistico locale (2 di 2)

INDICATORE:  KPI 2

Numero di partecipanti ripsetto agli stakeholders potenziali

TIPO Tasso o percentuale numerica con vigola (+/- 0,00%-100,00%)

Descrizione Numero di partecipanti ripsetto agli stakeholders potenziali

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura %

Frequenza_rilevazioni 180 gg

Target 30

Valore storico 20

Valore di benchmark 50

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Sonia Bianchi

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 31/10/2011
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Obiettivo Operativo: 3.1.2 -  Monitoraggio e gestione dei flussi turistici (1 di 1)

INDICATORE:  KPI 1

Analisi dei flussi turistici

TIPO SI/NO

Descrizione Analisi dei flussi turistici

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 365 gg

Target SI

Valore storico SI

Valore di benchmark NO

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Sonia Bianchi

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 31/10/2011
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Obiettivo Operativo: 3.1.3 -  Miglioramento e promozione dell'offerta turistica (1 di 1)

INDICATORE:  KPI 1

Progettazione e stampa depliant promozionali

TIPO SI/NO

Descrizione Progettazione e stampa depliant promozionali

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 365 gg

Target SI

Valore storico SI

Valore di benchmark SI

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Sonia Bianchi

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 31/10/2011
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Obiettivo Operativo: 3.2.1 -  Valorizzazione delle produzioni tipiche e tradizionali (1 di 2)

INDICATORE:  KPI 1

Numero di beneficiari Interessati

TIPO Tasso o percentuale numerica intera (+/- 0%-100%)

Descrizione Numero di beneficiari Interessati

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura %

Frequenza_rilevazioni 90 gg

Target 50

Valore storico 0

Valore di benchmark 35

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Sonia Bianchi

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 31/10/2011
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Obiettivo Operativo: 3.2.1 -  Valorizzazione delle produzioni tipiche e tradizionali (2 di 2)

INDICATORE:  KPI 2

Agricoltori custodi

TIPO Numerico intero (+/- 2.147.483.648)

Descrizione Agricoltori che stipulano la convenzione

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 90 gg

Target 30

Valore storico 0

Valore di benchmark 10

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Sonia Bianchi

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 31/10/2011
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Obiettivo Operativo: 4.1.1 -  Aumento dell'automazione nel sistema informativo del Parco (1 di 1)

INDICATORE:  KPI 1

Attivazione del Sistema GOVperformance

TIPO SI/NO

Descrizione Attivazione del Sistema gratuito  GOVperformance

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 365 gg

Target SI

Valore storico

Valore di benchmark

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Giovanni Verdini

Resp. della performance Giovanni Verdini

Data di approvazione 02/11/2011
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Obiettivo Operativo: 4.2.1 -  Revisione della pianta organica - Espletamento dei concorsi (1 di 1)

INDICATORE:  KPI 1

Espletamento dei concorsi nei modi e nei tempi prestabiliti

TIPO SI/NO

Descrizione Espletamento dei concorsi nei modi e nei tempi prestabiliti

Ragione

Cosa stimola

Formula

Unità di misura

Frequenza_rilevazioni 365 gg

Target SI

Valore storico

Valore di benchmark

Fonte dati

Qualita dei dati

Resp. dell'indicatore Mario Rossi

Resp. della performance Mario Rossi

Data di approvazione 02/11/2011
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